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El equipo

La Fundación Abriendo Camino cuenta con un equipo multidisciplinar 
de 30 personas que incluye personal educativo, técnico, administrativo, 

de gestión y de mantenimiento.
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Coordinadora
Marie Bordenave Lagau

Personal pedagógico, 
técnico, administrativo 
y de gestión

Facilitadores
Facilitadores NNA
Indira Nolasco,  facilitadora 
nivel inicial;  Altagracia de la 
Cruz, facilitadora en artística; 
Miguelina, de la Cruz,  Yusleiqui 
Armas;  Daniel Pozo,  facilitadores 
en lectoescritura/matemática; 
Kendrick Melo, facilitador en 
informática y técnico;  Gilda Mejía, 
Siria Febles, Xiomara Encarnación, 
Ilene Arias, psicólogas; Ariadna 
Mock, animadora de biblioteca; 
Daimit  Duque Torres,  técnica 
de biblioteca; Abigail Jiménez, 
asistente de biblioteca; María 
Sierra,  encargada del huerto;  
Eddy Ochoa,  profesor de canto; 
Daniel Rivero,  profesor de dibujo.

INFOTEP
Coordinadora de capacitación 
técnico profesional (INFOTEP):  
Maricarmen Matos.
Facilitador informática: Dagober-
to Antonio Nuñez Montero.
Facilitador secretariado y ventas: 
Evelin Frías Doñe.
Facilitador contabilidad: Félix 
Segura.
Facilitador ventas: Luis Albert Me-
regildo.
Facilitador electrónica: Franklyn 
García.
Facilitador informática sabatina: 
Bernarda Confesora Mañon.

Personal administrativo
Johanny Eduardo, asistente 
administrativa.
Jocelyn Roa Hidalgo, contable
Betania Gómez, encargada 
administrativa.

Voluntarios
Angie Neslin, becada por Princeton 
in Latin America (PILA); Manuel 
Leal, Paola Arias, Alcania Lora, 
Edwin Alberto de Jesús, Jheymy 
Mota, Tommy de los Santos, 
Brandol Rivera, Rochel Ferrier, 
Malbellys Mota, Delmy Linarez, 
Paola Félix, Joseidy Madera, Elisa 
Martínez, Donna Llewellyn, Georgi 
Jekov, Maria Santos Quintanilla, 
Elaine Mc Glaughlin.

Personal de servicio y 
mantenimiento 
Jhonny Mota, seguridad diurno; 
Andrés Javier y Serafín Dorville, 
seguridad nocturno; Sinencia de 
los Santos, Miguelina Morel y Alba 
Reyna, mantenimiento.

Junta directiva
Nelia M. Barletta, presidenta; 
Elisabeth Puig, vicepresidenta; 
Nathalie Rocher, secretaria; Abi-
gail Mejía Ricart, tesorera; Padre 
Domingo Legba, vocal;  Ileana An-
selin, vocal.
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Nuestra Misión
Ofrecer alternativas de protección y educación integral, para que 

niños, jóvenes y familias de sectores urbanos vulnerables, desarrol-
len su potencial y disfruten de una vida digna.

Nuestra Visión
Ser un referente en el desarrollo e implementación de propuestas 

innovadoras de protección y educación integral para niños, jóvenes 
y familias de sectores urbanos vulnerables.

Nuestros Valores
Solidaridad

Inclusión
Innovación
Integridad

 Responsabilidad
 Cultura de paz
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Nuestros programas
La estrategia implementada por la Fundación se centra en promover los 
derechos de la niñez ofreciendo una educación integral y una formación 

técnico vocacional como alternativa de desarrollo e inclusión social. 
En la actualidad ejecuta los siguientes programas:

Programa Derecho 
a la Educación

1  Nivelación escolar / 
educación integral

Este programa busca nivelar y re-
forzar los procesos de aprendiza-
je básicos de NNA obstaculizados 
por las deficiencias del sistema 
educativo, los problemas psicoló-
gicos y de aprendizaje, así como 
por la falta de orientación de los 
padres, madres y tutores.

Los NNA reciben servicios inno-
vadores de reforzamiento de lec-
toescritura y de matemáticas para 
niveles básicos, así como ayuda 
en sus tareas. Las actividades 
educativas incluyen informática, 
manualidades, habilidades para la 
vida y salidas culturales.

Las clases de nivelación utilizan 
una metodología de multigrados 
según las necesidades especiales 
de cada alumno/a. Se cuenta 
con cuatro cursos matutinos 
y vespertinos multigrados en 
función de las habilidades reales 
de los NNA con una matrícula de 
220 NNA por año.

4  Lucha contra la 
deserción escolar 

Este programa propone respues-
tas educativas adaptadas a los 
NNA marginalizados por el siste-
ma educativo, favoreciendo la in-
clusión e integración para reinser-
tar los desertores en el sistema 
educativo.  Es un programa pilo-
to con enseñanza personalizada 
destinado a 30 NNA.

Cada año, la Fundación trata uno 
por uno los casos de NNA que no 
encuentran cupos en las escuelas 
de Villas Agrícolas y acompaña a 
las familias en los distintos pasos 
necesarios para la reinserción de 
los alumnos/as en las escuelas 
públicas.  En caso de necesidad 
mantiene los alumnos/as con há-
bitos de estudio hasta su reubica-
ción. 

Cuando se detectan adolescentes 
que no pueden reintegrar la edu-
cación formal por sobre edad, la 
Fundación les orienta hacia cur-
sos técnicos según sus edades.

2   Preescolar 

Es un programa creado a principio 
del año escolar 2015/2016, surge 
frente a una necesidad del sector 
por la falta de suficientes prepri-
marios en Villas Agrícolas.  Fun-
ciona con una tanda matutina y 
una tanda vespertina, bajo acuer-
do con el Ministerio de Educación 
(MINERD) con una matrícula de 
50 NNA.

3   Campaña sobre 
el derecho a la 

educación

Campaña “puerta a puerta” del 
21 a 23 de agosto con repartición 
de afiches sobre la importancia 
del derecho a la educación de los 
NNA de Villas Agrícolas, y la nece-
sidad de identificar a los menores 
que se queden sin escolarizar.
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Los NNA reciben servicios innovadores de 
reforzamiento de lectoescritura y de matemáticas 
para niveles básicos, así como ayuda en sus tareas.
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5  Biblioteca /mediateca 

La Fundación cuenta con una 
biblioteca/mediateca abierta a los 
niños, niñas y adolescentes (NNA) 
y adultos de Villas Agrícolas. Su 
principal objetivo es facilitar un 
espacio óptimo para la lectura e 
investigación, así como el acceso 
a la informática a una gran 
mayoría de NNA que carecen de 
las condiciones adecuadas en sus 
hogares para realizar tareas.

La biblioteca ha ampliado sus ho-
rarios de servicio al público y de-
sarrolla varias actividades: Cine 
Fórum semanal, concurso anual 
de deletreo y olimpíadas de ma-
temática, invitaciones a escritores 
infantiles, visita a la feria del Libro. 

Un promedio de 60 NNA 
participan semanalmente al Cine 
Fórum y más de 80 NNA visitan la 
biblioteca a diario.

Las escritoras de libros infantiles 
Elisabeth Balaguer, Nelia Barletta, 
Virginia Read y Leibi Ng leyeron 
sus obras a los usuarios.
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1   Programa de apoyo 
psicológico para 

niños/as, adolescentes y 
sus familias

La Fundación ha desarrollado un 
programa de apoyo psicológico 
para mejorar la salud emocional 
de su población. El trabajo es 
tripartito e integra a los centros 
educativos, a las familias y a la 
institución mediante herramientas 
como evaluaciones psicológicas, 
consultas individuales, familiares 
y grupales.

En caso de vulnerabilidad extrema 
y de riesgos para los NNA, la 
Fundación busca soluciones 
estratégicas y apropiadas para 
cada caso con sus aliados para 
poder asegurar la protección 
de los menores en situación de 
riesgo.

2         Proyecto “Por un 
barrio libre de 

violencia infantil” 

Este proyecto fue financiado por la 
Fundación Air France hasta el mes 
de agosto 2018, con la   finalidad 
de aumentar la conciencia de la 
comunidad, de los niños, niñas 
y adolescentes (NNA) y de las 
familias acerca de la violencia y 
de los derechos. Ha trabajado la 
prevención de la violencia con 
el empoderamiento y educación 

de los padres, madres y tutores 
sobre los beneficios de la crianza 
positiva. También se ha propuesto 
desarrollar capacidades para de-
tectar, orientar y acompañar la ni-
ñez víctima de violencia, e impul-
sar mecanismos comunitarios de 
protección y denuncia.

Se desarrollaron varias actividades 
iniciando por una campaña de 
sensibilización en contra de la 
violencia infantil en las escuelas 
del barrio, así como en la Zurza.

En abril, se trabajaron las 
acciones de cuidado, que luego 
se plasmaron en el Árbol de 
las Acciones de Cuidado; se 
organizó la fiesta del buen trato 
que congregó, en dos tandas, un 
público de niños y familias para 
oír la “Big Band” de la Fundación 
y el coro Abriendo Camino 
interpretando, entre otras, la 
canción creada para este proyecto: 
“No limites mis ilusiones” de la 
autoría de Eddy Pérez Ochoa. 
Para concluir, jóvenes del club de 
adolescentes presentaron una 
pequeña obra teatral en contra de 
la violencia infantil.

103 padres, madres y tutores 
asistieron a la charla sobre “las 
12 Herramientas para una crianza 
saludable”, impartida por la 
licenciada Xiomara Encarnación.  

Los más pequeños de la Funda-
ción, vestidos de enfermeras y 
médicos, vacunaron contra el mal-
trato a sus compañeros, al perso-
nal de la Fundación y a los padres, 
madres y tutores.

Programa de Protección

El 27 de abril, con pancartas y 
el acompañamiento musical 
de la “Big Band”, NNA vestidos 
de médicos y enfermeros 
encabezaron una marcha, con 
diversas paradas para vacunar 
contra el abuso infantil de manera 
simbólica a las familias de la 
zona. Más de 200 niños, niñas y 
adolescentes desfilaron por las 
calles de Villas Agrícolas. 

En mayo y julio se ofrecieron dos 
talleres con los Adultos Seguros 
identificados en la comunidad 
sobre los temas: “Estrategia 
“Adulto Seguro” y Derecho a la 
Protección”; tres talleres para 
el personal de la Fundación 
Abriendo Camino: sobre los 
derechos de la niñez, el derecho a 
la protección, y sobre el protocolo 
de atención de casos; un taller 
sobre derechos de la niñez con el 
club de adolescentes y el taller “12 
herramientas de crianza positiva” 
en la Zurza.

El 1 de agosto de 2018 se realizó 
una reunión con los presidentes 
de las 9 Juntas de Vecinos de 
Villas Agrícolas. En esta reunión se 
trataron las estrategias de “Adulto 
Seguro” y la participación de un 
representante de cada junta de 
vecinos en la Red de Protección. 
Los días 9, 22 y 29 de agosto de 
2018, se sostuvieron reuniones 
para sensibilizar y abordar 
problemáticas de violación de 
derechos a la niñez en el sector. 
Estas reuniones permitieron 
identificar nuevas personas que 
pudieran formar parte de la Red 
de Adultos Seguros. 
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Nuestro equipo de psicólogas 
atendió 100 NNA y sus familias 
con un total de 348 sesiones de 
seguimiento o sea un total de 448 
sesiones de trabajo. Seis NNA 
fueron referidos a otra instancia 
sea Fiscalía, sea CONANI. 

3  Juramentación de 
los Adultos Seguros 

y constitución de la Red 
de Protección de Villas 
Agrícolas

Se realizó la juramentación de 
los primeros 20 miembros de la 
comunidad reconocidos como 
“Adultos Seguros”. Este proceso 
tiene por meta mejorar el Sistema 
Nacional de Protección de los De-
rechos de la Niñez. Estos “Adultos 
Seguros” servirán de canal ante 
la sospecha de amenaza, vulne-
ración o violación flagrante de 

los derechos de NNA para que se 
puedan poner en marcha los servi-
cios de atención psicológica brin-
dados por la Fundación Abriendo 
Camino y las acciones oficiales de 
la Fiscalía de Menores y CONANI.  

4Proyecto 
“Comprometidos con 

el Buen Trato” 

Este proyecto financiado por Hi-
permercados Olé a partir del mes 
de noviembre, tomó el relevo del 
proyecto “Por un barrio libre de 
violencia infantil” auspiciado por 
la Fundación Air France. Con este 
proyecto se propone aumentar la 
conciencia de la comunidad, de 
los niños, niñas y adolescentes 
(NNA) y de las familias acerca 
de la violencia y de los derechos. 
Busca la prevención de la vio-
lencia con el empoderamiento y 

educación de los padres, madres 
y tutores sobre los beneficios de 
la crianza positiva. También tiene 
como objetivo desarrollar las ca-
pacidades para detectar, orientar 
y acompañar la niñez víctima de 
violencia, así como impulsar me-
canismos comunitarios de pro-
tección y denuncia con Conani, 
Fiscalia, centros de salud, Caipi, 
escuelas y organizaciones comu-
nitarias.

El proyecto se implementará en 
los diferentes espacios comuni-
tarios de Villas Agrícolas y en los 
hipermercados OLE en Villa Mella, 
Cristo Rey y la Duarte. 

Se trataron 48 casos de NNA y 
sus familias en 106 sesiones de 
trabajo, se realizaron 34 reuniones 
con padres, madres y tutores.  Se 
acompañaron 3 casos a otras ins-
tancias.
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5  Participación en la 
Mesa Consultiva 

de Género para la 
prevención y atención 
de la violencia contra 
la mujer e intrafamiliar 
en el ámbito escolar 
dominicano

Xiomara Encarnación, psicóloga 
clínica de la Fundación, participó 
el 20 de septiembre en la segunda 
Mesa Consultiva de Género orga-
nizada por la Dirección Regional 
15, Santo Domingo III, Distrito 
Educativo 15-02.

6Taller sobre el 
Sistema Nacional de 

Protección 

El 16 de noviembre, Pedro Cano, 
coordinador del proyecto “Com-

prometidos por el Buen Trato In-
fantil”, impartió un taller en el mar-
co del diplomado “Derechos de la 
Niñez, Gobernabilidad e Inclusión” 
organizado por Save the Children. 

7Charla sobre la 
experiencia de 

“Adulto Seguro” y la red 
de protección de los 
derechos de la niñez en 
Villas Agrícolas

La Fundación Oasis de Amor, que 
promueve los derechos de la niñez 
en Villa Altagracia, invitó a Pedro 
Cano el 17 de noviembre a impar-
tir una charla a miembros de su 
organización y a autoridades loca-
les, a fin de explicar la experiencia 
de formación de líderes comuni-
tarios como “Adultos Seguros” y 
la puesta en marcha de la Red de 
Protección de Villas Agrícolas. 

8 Atención psicológica 
post trauma

Luego de la tragedia, provocada 
por la explosión de Polyplas, la 
Fundación Abriendo Camino se 
embarcó en fortalecer su equipo 
psicológico y en subsanar las 
heridas de su personal. Después 
de este proceso, con la ayuda de 
la psicóloga Vanessa Espaillat, 
directora de la Unidad de Crisis y 
Trauma de UNIBE, se estableció 
una red de apoyo interno para 
que el equipo pueda servir, a su 
vez, de red de apoyo a los niños, 
niñas, adolescentes y a sus 
familias, tanto en el contexto de 
emergencia como en un proceso 
de recuperación psicológica de 
más larga duración. Además, 
un grupo de jóvenes psicólogos 
voluntarios de UNIBE ha prestado 
sus servicios trabajando con la 
población afectada.
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1  INFOTEP

La Fundación Abriendo Camino 
funciona como un Centro Operati-
vo del Sistema (COS) del INFOTEP 
desde el 2004. Ofreció los siguien-
tes cursos:

 1) Contabilidad
• Básico de contabilidad.
• Contabilidad fiscal.
• Manejador de inventarios.

2) Electrónica
• Electrónica básica.
• Electrónico de mantenimiento 

industrial.
• Reparador de computadora.
• Ensamblador de 
computadoras.
• Instalación y construcción de 

inversores.
• Reparador de Televisores.

3) Farmacia
• Básico de farmacia.
• Visita médica.

4) Informática
• Manejador de programas de 

oficina e internet.
• Manejador de presentaciones, 

diseños de página web e internet.

Programa de Formación para el
Empleo y Desarrollo de Liderazgo Juvenil

5) Secretariado 
• Secretariado auxiliar.
• Secretariado ejecutivo.

6) Ventas
• Ventas básicas.
• Ventas externas.

7) Cajero/a bancario comercial

8) Emprendimiento para PyMES

9) Bisutería

En el año 2018 se capacitaron un 
total de 526 estudiantes. 

Durante los meses de marzo y 
abril se realizó un curso de elec-
tricidad residencial, patrocinado 
por EDEESTE y certificado por IN-
FOTEP. Esta iniciativa se cerró con 
éxito y cada participante recibió 
una caja de herramientas para po-
der emprender su propio negocio. 
Además, EDEESTE patrocinó un 
concurrido Zumbathon.

Para incentivar los alumnos de 
INFOTEP y los jóvenes de Villas 
Agrícolas y ofrecerles habilidades 
sociales para el empleo, se reali-
zaron varios talleres de formación:

19/01/2018
09/03/2018

16/03/2018
19/03/2018
03/05/2018
11/05/2018

24/05/2018

22/09/2018

11/10/2018

Javier Uriarte
Joan Omar Ruiz 

Joan Omar Ruiz 
Joan Omar Ruiz 
Joan Omar Ruiz 
Joan Omar Ruiz 

Gabriela Flores 
de Gonzáles
Gabriela Flores 
de Gonzáles
Frank Suero

Taller de emprendimiento y motivación
Taller: Búsqueda de empleo y genera-
ción de negocio
Taller: Preparación de hoja de vida
Taller: Creación de mis metas
Taller: Manejo de efectivo
Segunda edición del taller Manejo de 
efectivo (Como salir de deudas)
Taller: Autoestima y amor propio.

Taller “Claves para presentar  una en-
trevista de trabajo con éxito”
Taller “Vístete para el éxito laboral”
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2  Feria de Empleo

En octubre se realizó la tercera 
feria de empleos, con el objetivo 
de crear oportunidades de 
empleo para los jóvenes y adultos 
del sector de Villas Agrícolas. 
Ágora Mall, Supermercados Olé, 
Cervecería Nacional Dominicana 
y Omega Tech ofertaron 180 
puestos de trabajos. 

Previamente a la feria los dos 
talleres de formación para el 
empleo, “Claves para presentar 
una entrevista de trabajo con 
éxito” y “Vístete para el éxito 
laboral” recibieron 87 personas 
del programa INFOTEP y externas 
a la Fundación.

3  Programa adolescen-
tes y voluntariado

• Programa de voluntariado ju-
venil.  
Más de 10 voluntarios fijos des-
empeñan diversas tareas en la 
Fundación: apoyo administrativo, 
animación de la biblioteca. La ins-
titución está abierta a los pasan-
tes de las 60 horas de las escue-
las de Villas Agrícolas y sectores 
aldeanos.  
Nuestros voluntarios juveniles 
participaron en la Feria del Volun-
tario Juvenil. 

• Programa cultural y social 
para adolescentes: club de ado-
lescentes.

- 40 adolescentes se reúnen va-
rias veces a la semana para par-
ticipar a diferentes talleres y acti-
vidades.

- Una treintena de integrantes 
del Club de Adolescentes, entre 13 
y 17 años, se beneficiaron del ta-
ller “Descubriendo pensamientos 
erróneos” impartido por el profe-
sor Omar Joan Ruiz.

Se realizó la tercera feria de empleos, con el objetivo 
de crear oportunidades de empleo para los jóvenes y 

adultos del sector de Villas Agrícolas. 

- 14 miembros del club partici-
paron en el concurso fotográfico 
“Iguales tras el objetivo”, organiza-
do por el Ministerio de la Mujer y 
la Delegación de la Unión Europea. 
Recibieron un taller sobre diversi-
dad de género impartido por Elisa-
beth Robert, de ONU Mujer, y otro 
de fotografía, impartido por Gianni 
dal Mas, de Dominicana Solidaria. 
Fotosistema se unió a la actividad 
y patrocinó el revelado de las fo-
tos.

- La Santo Domingo Motors in-
cluyó a tres jóvenes del Club de 
Adolescentes en los VERANITOS 
de la Santo Domingo Motors que 
organiza cada año para   los hijos 
y familiares de los colaboradores 
de la compañía.

• Programa de becas escolar y 
universitarias: ofrecemos 2 becas 
escolares, 2 universitarias, 2 en la 
Escuela Nacional de Danza. 

4  Programa Mujeres en 
Camino

Promueve el empoderamiento 
de mujeres de escasos recursos, 
en su mayoría madres de NNA 
que acuden a la Fundación y la 
generación de ingresos por medio 
de la producción de bisutería, 
artículos tejidos y otros productos. 
Mujeres en Camino participó en 
diferentes bazares entre otros 
Bella Vista Mall, club Sirio-Libanes 
y mercado de Navidad de la 
Alianza Francesa.
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Programa de Educación Ambiental

1  Huerto Urbano en 
Azotea

La educación ambiental es otro 
eje de la Fundación. En el huerto 
urbano en la azotea los niños, ni-
ñas y adolescentes (NNA) apren-
den a conocer, observar y cultivar 
diferentes plantas y vegetales. 
El huerto sirve igualmente para 
orientar las familias sobre hábitos 
nutricionales más sanos.

La Brigada Verde compuesta 
de 50 NNA  asume un mayor 
compromiso a favor del medio 
ambiente y un rol activo para la 
protección de su entorno. Los 
productos del huerto se venden  
en la comunidad a precios 
módicos y en un  puesto de venta 
de productos ecológicos.

En ocasión del Día del Medio 
Ambiente, la Brigada Verde 
organizó visitas guiadas del 
huerto y un mercadito de venta de 
hierbas y vegetales. Luego la Dra. 
Adria Acosta ofreció una  charla 
sobre huertos caseros. 

A raíz de la explosión ocurrida 
en la fábrica Polyplas, luego de 
discusiones y asesoramientos 
sobre la quema de plásticos y la 
emisión de toxinas cancerígenas 
solubles en las plantas y el agua, 
los NNA que atienden el huerto 
decidieron arrancar todas las 
matas para no arriesgar a comer 
y vender cultivos contaminados. 

2  3R (Reducir, Reciclar, 
Reutilizar)

Los conocimientos de horticultu-
ra fomentan el respecto al medio 
ambiente  y han permitido desa-
rrollar el programa de 3R (Reducir, 
Reciclar, Reutilizar).  En cada aula 
se practica la separación de basu-
ra; papeles y cartones  son reco-
gidos semanalmente mediante un 
acuerdo con la Fundación de Sa-
neamiento Ambiental de La Zurza 
(FUNDAZURZA).

Una vez al mes los diferentes gru-
pos del programa de nivelación 
escolar realizan unas jornadas de 
limpiezas de las calles del barrio.

3  Diálogos Hambre 
Cero

Angie Neslin, coordinadora del 
proyecto de educación medioam-
biental,  participó  a la “Capacita-
ción de facilitadores y multiplica-
dores de la Generación Hambre 
Cero”.  Mía Morales y Wilmer Mez-
quita de la Brigada Verde partici-
paron al “Recorrido Hambre Cero” 
con la participación de oficiales 
de INABIE, el Banco de Alimentos 
y consultores del frente parlamen-
tario contra el hambre. 

Entre agosto y diciembre se rea-
lizaron Diálogos Hambre Cero 
con la Brigada Verde, el Club de 
Adolescentes y la comunidad. La 
Brigada Verde salió a la calle  para 
concientizar a los vecinos y pedir 
sus firmas como parte de la Gene-
ración Hambre Cero. Mia y Wilmer 
recibieron reconocimientos de la 
embajadora Hambre Cero acredi-
tándolos  como voluntarios Ham-
bre Cero.
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Programa de Recreación

1 Actividades 
Culturales

• El programa cultural ofrece 
clases de música y dibujo a niños, 
niñas y adolescentes (NNA) que 
no asisten a los programas regu-
lares  así como  tres cursos de in-
glés para NNA y  adultos. Este año 
se ha duplicado la oferta de clases 
de dibujo, abriendo dos cursos los 
miércoles en la tarde. 

Estos cursos tienen una 
asistencia de 150 NNA y adultos 
entre las diferentes propuestas 
culturales.

• NNA de la Fundación participa-
ron  en el concurso infantil “Ana-
caona y el mundo Taíno”, organi-
zado por la Quinta Dominica con 
maquetas, dibujos, poesías, cuen-
tos. También  presentaron un rap 
cantado, acompañado por la  Big 
Band de la Fundación. 

• Las integrantes del Club 
IWC-Paintings and Coffee Club, 
realizaron un taller de acuarela 
con un grupo de NNA de los 
programas de nivelación escolar 
sobre el tema de los pájaros y la 
naturaleza. Las  acuarelas fueron 
luego plasmadas en un calendario. 

3 Coro Abriendo 
Camino

El Coro Infantil Abriendo Camino 
cuenta con 50 niños/as entre 7 y 
14 años con los cuales se trabaja 
el canto infantil de manera inclusi-
va. Dentro de este grupo, unos 25 
niños con más habilidades reci-
ben una formación más intensiva 
para perfeccionar sus habilidades 
artísticas.

Durante este año el coro Abrien-
do Camino se ha presentado en 
Ágora Mall; en la apertura de la 
semana de movilidad sosteni-
ble organizada por el Instituto de 
Tránsito Nacional de Tránsito  Te-
rrestre (INTRANT), el Ayuntamien-
to del Distrito Nacional (ADN) y el 
Ministerio de Turismo en la Zona  
Colonial;  en la oficina regional del 
Consejo Nacional de CONANI; en 
la despedida de la Olimpiadas Es-
peciales Santo Domingo 2018 or-
ganizadas por el Despacho de la 
Primera Dama,  en el Colegio Ad 
Maiora y en actividades de la Fun-
dación.

2  Big Band

La Big Band de la Fundación es 
un grupo de percusiones que es 
producto del proyecto Abriendo 
Camino a las Tradiciones Cultu-
rales  que se implementó  dentro 
del marco de la segunda convoca-
toria Nacional de Proyectos Cultu-
rales del Ministerio de Cultura. Se 
presentó en las actividades de la 
Fundación y en el Día Nacional y 
Mundial del Voluntariado, organi-
zado por Sirve Quisqueya en Jima 
Abajo (La Vega).
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4 Campamento de 
Verano

El campamento de  verano tiene 
un mes de duración y está abier-
to a niños, niñas y adolescentes 
(NNA) de 6 a 16 años. Incluye acti-
vidades deportivas, informáticas, 
recreativas, artísticas, manuales 
y paseos que buscan fomentar el 
desarrollo físico y emocional de 
los participantes. 

El campamento 2017/18 ha traba-
jado los temas del circo y terminó 
con un gran espectáculo para la 
comunidad. Esta opción de sano 
esparcimiento y recreación reúne 
a más de 350 NNA cada verano.

5 Carnaval 

El carnaval de la Fundación es otro 
producto del proyecto Abriendo 
Camino a las Tradiciones Cultura-
les  que se implementó  dentro del 
marco de la segunda convocato-
ria Nacional de Proyectos Cultura-
les del Ministerio de Cultura. Cada 
año realizamos unas comparsas  
de Carnaval que desfilan  por las 
calles de Villas Agrícolas.
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1  Parlamento

El Parlamento de la Fundación 
Abriendo Camino  es un espacio 
democrático representativo. Nace 
en el año escolar 2016/17 para 
sensibilizar a los niños, niñas y 
adolescentes (NNA) en cuanto 
a sus derechos. Cada año, luego 
de una campaña electoral, se 
lleva a cabo la elección de dos 
representantes por grupos, e 
incluye los facilitadores, padres, 
madres y tutores y representantes 
comunitarios. 

Durante las sesiones del 
Parlamento, donde asisten 
miembros de la dirección y público 
invitado, se ventilan las propuestas 
hechas por los representantes de 
cada grupo para mejorar la vida 
de la Fundación en general y de la 
comunidad.

Las sesiones del Parlamento del 
2018 trataron entre otros temas, 
el de la violencia, de la protección 
del medio ambiente y de la 
solidaridad.

2 Proyecto “Gestión 
Municipal 

Participativa: Inclusión 
del Enfoque de Derechos 
de la Niñez en la 
Administración Local del 
Gran Santo Domingo”

Este proyecto  del cual somos 
beneficiarios conjuntamente 
con la Fundación la Merced está 
auspiciado por la Unión Europea 
en República Dominicana e 
implementado por Save the 
Children Dominicana. 

Programa de Participación

3 Participación en el 
Presupuesto Partici-

pativo del Ayuntamiento 
del Distrito Nacional 
(ADN)

Una delegación de 15 miembros 
de nuestra Brigada Verde tuvo 
una participación destacada 
en la reunión del Presupuesto 
Participativo de Villas Agrícolas.  
De las 6 propuestas presentadas  
por nuestros niños/as y 
adolescentes,  la plantación de 
árboles en las calles del barrio 
quedo inscrita en el Fondo 
Administrativo del Ayuntamiento.

4  Fundación Abriendo 
Camino de Mano con 

la Comunidad

La Fundación Abriendo Camino 
presta sus espacios a reuniones 
comunitarias:  parroquia San 
Mateo, Escuela Club 12 Juegos, 
cooperativa de EDEESTE, 
EDEESTE y Ayuntamiento del 
Distrito Nacional (ADN).
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Fortalecimiento Institucional

1 Reforzamiento de 
Capacidad Interna 

La Fundación Abriendo Camino 
tiene un especial interés en la for-
mación continua de su personal 
en acuerdo con sus valores:

•Maricarmen Matos, coordina-
dora de INFOTEP, Daniel Pozo, 
coordinador juventud y cultura, y 
Siria Febriel, psicóloga y trabaja-
dora social, participaron el 6 de 
junio en el taller de  estrategias y 
herramientas para la facilitación 
de actividades ofrecido por SER-
VIR-D.

•Formación para el uso de la 
atención plena en los programas 
de nivelación escolar y preprima-
ria impartido por Marilu Valdez. 
Es maestra de yoga y Ayurvedic 
Health Counselor certificada por 
el Himalayan Institute.

•Ciclo de charlas sobre  nutri-
ción sana ofrecida por la nutri-
cionista María José González de     
Cocina Amiga.

•Charla sobre la multiculturali-
dad ofrecida por Lyne Alexandre.

•Curso de facilitador de la for-
mación profesional, impartido a 
un grupo de facilitadores por el 
profesor Cornelio López de INFO-
TEP.

•Diplomado de Save The 
Children sobre Derechos de la 
Niñez, Gobernabilidad e Inclusión 
del mes de octubre al mes de 
diciembre.

3 Alianzas

Alianza ONG ratificó a la Funda-
ción Abriendo Camino como nue-
vo miembro de su organización. 

La Fundación tiene también alian-
zas con la Escuela Club 12 Jue-
gos, la Fundación ENED, Save the 
Children Dominicana, Hogar Re-
nacer,  Caminante, Servir-D., Fun-
dación La Merced.

La Fundación ha renovado su 
acuerdo con el Ministerio de Edu-
cación (MINERD) para el funcio-
namiento del pre-primario en la 
institución.

2  Voluntariado

•Gracias a la plataforma  de vo-
luntariado Servir-D,  la Fundación 
ha podido ampliar su oferta de 
cursos de inglés. 

•Por otro lado las señoras María 
José González de Cocina Amiga, 
Marilu Valdez de Yoga Sangha  y  
Adeline Viardet, terapeuta peda-
gógica ofrecieron  servicios profe-
sionales regulares. 

•Javier Uriarte, Joan Ruiz,  Ja-
vier, Gabriela Flores, Dra. Adria 
Acosta ofrecieron charlas sobre 
diversos temas.

•L’Espoir dans les voiles, asocia-
ción francesa tomó en cuenta a 
un grupo de NNA para un pasadía  
en velero. 
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La Fundación Abriendo Camino
tiene un especial interés en la

formación continua de su personal
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• La Fundación tiene una política de transparencia 
y rendición de cuentas que les permite cumplir con 
los estándares internacionales para organización sin 
fines de lucro.

• Recibió aportes internacionales de empresas o 
personas físicas: el “The Christine Volpe Donor Advi-
sed Fund”, de la Fundación Anber, de la Fundación Air 
France así como del Sr. Mike Kasma.

   Recibió aportes nacionales de personas físicas, 
empresas y fundaciones: Fundación Ambar,  Cecom-
sa, Cevaldom, Hipermercados Olé, Ilumel, Internatio-
nal Women’s club (IWC), Motorcredito, Munné,  Santo 
Domingo Motors, Saint-Domingue Accueil. 

• Recibe los beneficios del proyecto editorial Ciu-
dad Colonial, Santo Domingo, Patios y el Tesoro Es-
condido de la Ciudad Colonial. 

• Recibe donaciones a través de la Santo Domingo 
Motors y sus subsidiarios vía el redondeo de las fac-
turas de los/as clientes de dichas empresas que lo 
autoricen.  Los fondos  se acumulan conjuntamente 
con una contrapartida equivalente aportada por las 
empresas participantes.

• La Fundación realiza actividades de recaudacio-
nes de fondos como mercadillo de ropa, ventas de 
hierbas aromáticas, venta de bisutería. 

• Los amigos de Gianni/Amici di Gianni organiza-
ron un almuerzo solidario a favor del Coro Abriendo 
Camino en la parroquia de Campagnola di Brugine, 
en Italia. 

• Una “Noche Guinguette”, que reprodujo el am-
biente de los restaurantes típicos de los suburbios 
parisinos a principios del siglo 20, tuvo lugar a en la 
Quinta Dominica. La actividad, de interés benéfico, 
fue amenizada por el grupo musical “14 de julio”, es-
pecializado en la canción francesa popular.

• Gracias a Telas de Francia por su aporte en telas 
para la realización de nuestro Carnaval 2018 y a Es-
cipion Oliveira por su taller de mascáras de carnaval.

• Agradecemos a Summit RD, Scream Land, Peke-
polis EduPark, Sebelen Bowling Center, Bosque Jurá-
sico, Rollers, The Colonial Gate 4D, Forno Bravo y La 
Alpargatería por ofrecer una sana diversión a nues-
tros niños, niñas y adolescentes

• Numerosas empresas, contribuyeron a la reali-
zación del campamento de  verano: Carrefour, Cer-
vecería Nacional, Coca Cola, Edeeste, Helados Bon, 
Productos Chef, Nestlé, Pan Pepín, Sigma Petroleum, 
Smurfit Kappa, Telas de Francia, así como Mijo Leu-
rent,  un grupo de alumnos del Carol Morgan School 
y  Miguelina Silverio con sus clases de Zumbathon.

• Para la celebración de las Fiestas de Navidad he-
mos contado con el apoyo de Cevaldom, Productos 
Chef, Cervecería Nacional, Carrefour, Klinetec, Mon-
tessori Luceritos de Amor, Deco Buffet, Smurfit Ka-
ppa, Colegio Ad Maiora, Mijo Leurent.

• Los informes financieros están a la disposición 
de las personas interesadas.

Recaudación de fondos
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